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(по списку)

О проведении мониторинга
реitJIизации программ адресного
конс€Lптинга общеобразовательным
организациям, функционирующим
в неблагоприятных социzLпьных
усдовиях

С целью исполнения плана-графика ре:rлизации мероприятий, направлен-
ных на повышение качества обрч}зования в школах с низкими результатами
обучения и школах, фу"*ц"онирующих в неблагоприятных социiLльных усло-
Виях, путём реализации регионilJIьных проектов и распространения их результа -
ТоВ в 2020 году, утверждённого приказом Министерства образования и науки
Челябинской области от З1 декабря 2019 г. N9 0З l 484З <Об утверждении
Плана-графика реulлизации мероприятиЙ, направленных на повышение качества
образования в школах с низкими результатами обучения и школах, функциони-
РУЮщих в неблагоприятных социztльных условиях, путём реzLлизации регио-
нiulьных проектов и распространения их результатов в 2020 году)), специztJIи-
СТаМи ГБУ ДПО кЧелябинский институт переподготовки и повышения квали-
фикации работников образования>) (даrrее - ГБУ ДПО ЧИППКРО) проводится
мониторинг реitлизации программ адресного консuLлтинга общеобразователь-
ныМ органиЗациям, функционирующим в неблагоприятных социutльных усло -
виях.

Мониторинг осуществляется с целью установления направленности меро-
приятиЙ реztлизуемых программ адресного консiu-Iтинга общеобразовательным
организациям на улучшение качества образовательных результатов. Получен-
ная по результатам мониторинговых мероприятий информация послужит до-
полнительным основанием дJuI принятия управленческих решений, касающих-
СЯ СОВеРшенСТВоВания процедур поддержки общеобразовательных организа-
циЙ, функционирующих в неблагоприятных социальных условиях.



Прошу обеспечить заполнение общеобразовательными организациями из
прилагаемого перечня следующих мониторинговых форм:

- Экспертного листа для определения степени влияния неблагоприятных
социzшьных условий на результаты обучения в общеобразовательной организа-
ции (Приложение 1);

- Анкеты (А-1) кРезультативность ре€шизации программ адресной помощи
общеобразовательным организациям, функционирующим в неблагоприrIтных
социaльных условиях, в том числе общеобразовательным организациям,
контингенты обучающихся которых демонстрируют предрасположенность к
противоправному и агрессивному поведению> (Приложение 2).

Подписанные руководителем общеобразовательной организации, заверен-
ные печатью результаты исследования в форматах PDF и Word прошу не
позднее 2З.l|.2020 г. направить на электронный адрес cozfbn74@rrrail.ru.

По вопросам заполнения мониториговых фор* обращаться к Севрюковой
Алле Александровне, доценту кафедры педагогики и психологии ГБУ ДПО
ЧИППКРО гrо номеру: 8(35 l)-2б4-0|-26.

Приложение на 13 л. в 1 экз.

Начальник управления общего образования Е. А. Тюрина

Маркина Евгения Ивановна, 26З 28 86



Приложение 1

к письму Министерства
образования

и науки Челябинской области
от }lЪ

Экспертный лист
для определения степени влияния неблагоприятных социчuIьных условий

на результаты обучения в общеобразовательных организациях

Уважаемые коллеги! ГБУ ДПО ЧИППКРО проводит исследование по
определению степени влияния неблагоприятных социrllrьных условий на
результаты обучения в общеобразовательных организациях. В предлагаемом
экспертном листе приведены 14 наиболее часто встречающихся в практике
параметров (критериев), которые могут потенциально влиять на качество
образования в общеобразовательной организации и, как следствие, приводить к
низким результатам обучения.

Просим Вам оценить степень проявления каждого из 14 указанных
критериев в отношении общеобразовательных организаций Вашего
муниципilльного образования (заполняется один экспертныЙ лист
(согласованное мнение группы экспертов муниципaльного органа управления
образованием) для каждой общеобразовательной организации муниципzшьного
образования).

Исходите из того, что значение <<0>> соотносится с отсутствием каких-
либо признаков проявления критерия; значение к1> - проявление критерия
минимtLпьное, следующие значения <<2>>, (3)), ((4) и т.д. указывает на
усиливающееся влияние на результаты обучения; значение (9)
характеризирует проявление критерия на максимilльном, определяющем
уровне. .Щопускается вариант, при котором разные критерии могут быть
оценены одинаковыми значениями.

Ns Критерии Интенсивность критерия
0 l 2 J 4 5 6 7 8 9

l Трулнолоступнм местность (низкий уровень
привлекательности территории для
проживания и работы)

2. Неразвитость инфраструкryры (в том числе,
качество доступа к Интернету)

J. Наличие обучающихся из семей,
испьпывающих проблемы с цудовой
занятостью

4. На.пичие обучающихся из маргинitJIьных семей
(находящихся на границе рiвличных
социzшьных групп, систем, культур и
испытывающих влияние их противоречащих
друг друry норм. ценностей)

5. Наличие обуlающихся из семей с низким
образовательным уровнем (как следствие



низкий уровень притязаний к качеству
образования детей)

6, Наличие обучающихся из малообеспеченных
семей

,7. Наличие обучающихся из неполньгх семей
8. На.пичие обучающихся со специaльными

образовательными потребностями (в том числе
обучающихся с ограниtIенными
возможностями здоровья)

9. Напичие обучающихся из семей, в которых
хотя бы один из родителей ведет асоциальный
образ жизни

l0. Наличие обучающихся, для которых русский
язык не является родным

11 Наличие обучающихся с девиантным
повелением

l2. Наличие депривированных обучающихся
(лишенных тех или иньD( условий,
необходимых для обучения и воспитания)

l3. На.пичие обrlающихся, состоящих на учете в
комиссии по делам несовершеннолетних или
подрtвделении по делам несовершеннолетних

14. Наличие обучающихся из семей мигрантов
(как внешней. так и внутренней миграции)

,Щиректор Ф.и.о.

м,п.



Приложение 2
к письму Министерства образования

и науки Челябинской области
от 1знOff2Oz0 Ng 121з/l2i{Б

Анкета (А-1)
<Результативность реаJIизации программ адресной помощи
общеобразовательным организациям, функционирующим

в неблагоприятных социальных условиях, в том числе
общеобразовательным организациям, контингенты обучающихся

которых демонстрируют предрасположенность к противоправному и агрес _

сивному поведению)

уважаемые коллеги!
В целях получения информации о ходе реализации в Вашей образова-

тельной организации программы адресной помощи предлагаем Вам ответить
на ряд вопросов. Нам необходимо Ваше мнение дJIя определения влияния ме-
роприятий программы адресной помощи на снижение влияния неблагоприят-
ных социzlirьных условий, от которых зависит достижение качества образова-
ния.

I. Счumаеmе лu Bbt dосmаmочньtJй соdерсrcанuе проzрслмл4ы аdресной
поJйоlцu dля с о верutен сmво ванuя в в ашей о бulеобр аз о ваmельной ор zанuз ацuu

управленческuх, меmоduческuх u пеdаеоzuческuх сmраmеzuй рабоmьt с
dеmьмu uз семей, uспьlmьlваюlцuх влuянuе неблаzопрuяmных факmоров?

а) содержание не явJuIется достаточным;
б) программа частично способствует совершенствованию управленче-

ских, методических и педагогических стратегий работы в неблагоприятных

2. Учumьlваюmся лu uнuцuаmuвы ваulей общеобразоваmельной орzанu-
зацuu прu ресutuзацuu проzрам.|,l аdресной полtоtоуu?

а) инициативы общеобразовательной организации не учитываются;
б) инициативы общеобразовательной организации учитываются ча-

стично;
в) инициативы общеобразовательной организации учитываются.

3. Носum лu проzрсlJчl]иа аdресной поJиош|u превенmuвный харакmер dля
преоdоленuя рuсков снu)юенuя качесmва образованuя в вашей u,lколе?

а) программа адресной помощи не имеет превентивного характера;
б) программа адресной помощи частично носит превентивный харак-

тер;
в) программа адресной помощи носит превентивный характер.



4. Бьtла лu учmена спецuфuка соцuально2о конmексmа Baulezo ]чrунuцu-
псulьн ozo о бр аз о ванuя прu пр о екmuр о ванuu про zp сuйJйьt adp есн ой пол,t оtцu?

а) специфика соци€Llrьного контекста муниципального образования не

учтена;
б) специфика социzшьного контекста муниципzшьного образования ча-

стично учтена;
в) специфика социального контекста муниципitJIьного образования

учтена.

5. Какuе uз преdлоuсенньlх фор, ресшuзацuu про?рсlJчrJчlьl аdресной по-
Jйоlцu в наuбольu,лей сmепенu оmвечаюm поmребносmям руковоdяu|uх u пеdа-
2о2uческuх рабоmнuков в рабоmе со сложньl]й конmuнzенmоJй обучаюuluхся?

а) семинары;
б) вебинары;
в) консультации (очные и онлайн);
г) модульные курсы;
д) стажировки;
е) другое (указать что)

б, Какuе рекоменdованные в проzраrйJйе аdресной помоtцu элекmронные

ресурсы ГБУ ДПО ЧИППКРО Bbt uспользуеmе dля повыlаенuя качесmва об -

р аз о ванuя в вашей общео бр азо в аmельн ой ор ?анuз ацuu?
а) сеть научно-прикJIадных проектов;
б) вирryальный методический кабинет;
в) научно-теоретический журнatл <<Научное обеспечение системы повы-

шения квалификации кадров);
г) сайт для родителей особых детей;
д) нормативные документы и методические рекомендации;
в) другое (указать что)

'7. Укаэtсumе, разJйеlцаеmся лu uнфорлtацuя о xode реалuзацuu аdресной
проzрсllйJиьt поddерuскu в оmкрыmьtх uсmочнlлксlх, в mом чuсле на офuцuаль-
н ом с айmе вашей общео бр аз о ваmельн ой орzанuз ацuu?

а) информация отсутствует;
б) информация присутствует;
в) информация периодически обновляется.

8. Изучаеmе лu вы uнновацuонньtй опьtm dруzuх общеобрсr,оваmельньlх
орzанuзацuй Челябuнской обласmu, в mом чuсле преdсmавленные в сеmu
научно-прuклаdньtх проекmов на сайmе ГБУ ДПО ЧИППКРО?

а) на данный момент не приступили к изrIению инновационного опыта
других общеобразовательных организациЙ;

б) периодически знакомимся с инновационным опытом других общеоб-
разовательных организаций ;



в) активно изучаем инновационный опыт других обцдеобразовательных
организации.

9. Укажumе uз преdсmавленных управленческuх сmраmеzuй mе, Komopble
в больulей сmепенu позволяюm улучurumь рабоmу ваutей общеобразоваmель-
н ой орzанuз ацuu, функцuонuрующей в слоэtсньlх с оцuсlльн ых у сло вuях :

* нормативное закрепление мероприятиil, направленных на повышение
качества образования в школах, функционирующих в неблагоприятных соци-
€Lпьных условиях;

- совершенствование управленческих приемов администрации общеоб-

разоватепьной организации по мотивации педагогов к повышению качества

работы;
- использование ресурсов внутриорганизационного обучения, в том чис-

ле в рамках персонифицированных программ повышения квtLIIификации;

- создание насыщенной основной образовательной программы, вкJIюча-
ющей разнообразную деятельность;

- привлечение родителей, которые заинтересованы в образовательных

результатах своих детей и выстраивание адресной работы с неблагополучны-
ми семьями.

|0. Влuяеm лu освоенuе пpozpclJиJиbt аdресной пол,tоtцu на моmuвацuю пе-
dazozoB к соверutенсmвованuю cлoezo правовоzо повеdенuя dля успеulноzо вза-
uM о d е й с m в u я с о с л о зtсн ы л4 ко н muн е ен m о Jй о буч аю tцuх с я ?

а) освоение программы адресной помощи не влияет на мотивацию пе-
дагогов к совершенствовdнию своего правового поведения;

б) освоение программы адресной помощи частично влияет на мотива-
цию педагогов к совершенствованию своего правового поведения;

в) освоение программы адресной помощи влияет на мотивацию педаго-
гов к совершенствованию своего правового поведения.

||. Способсmвуеm лu проzрсlfulJйа аdресной полlоlцu усmановленuю про-
dукmuвн ozo хар акmера вз аuл|о d ейсmвuя в ашей о бще о бр св о ваmельн ой ор z анu -

зацuu с opzaHclJvru опекu u попечumельсmвq ко]чrLlссltей по dелалц несоверutен -

нолеmнuх u заlцumе uх прав (КДН), поdразdеленuелr по dелам HecoBepltleHHo-
леmнuх (ПДН)?

а) программа адресной помощи не способствует установлению продук-
тивного характера взаимодействия;

б) программа адресной помощи частично способствует установлению
продуктивного характера взаимодействия;

в) программа адресной помощи способствует установлению продуктив-
ного характера сотрудничества с данными организациями.

|2. Меняеmся лu харакmер ваuлей рабоmьt с uнфорпtацuей, охраняемой
законоtl?

а) характер работы с информацией, охраняемой законом, не меняется;



б) характер работы с информацией, охраняемой законом, находится
под контролем;

в) педагогические работники стzLпи более компетентны в вопросах ра-
боты с информацией, охраняемой законом.

I3. Оmражаеmся лu в локсl]lьной норJйаmuвной базе uнфор]чlацuя о ра-
боmе с dеmьлtu uз селлей, проэ!сuваюлцuх в неблаzопрuяmных соцuсutьньlх усло-
вuях?

а) такой информации не имеется;
б) локальная нормативная база содержит отдельные аспекты работы с

детьми из семей, проживающих в неблагоприятных соци€rльных условиях;
в) локальная нормативная база совершенствуется в вопросе расшире-

ния содержания работы с детьми из семей, проживающих в неблагоприятных
социitльных условиях.

14. УкаэrcLlmе, в какuх uз нuэlсеперечuсленных субъекm-субъекmных оm-
ношенuй в ваu,лей обulеобразоваmельной орzанuзацuu проuсхоdяm полосtсu-
mельные uз]йененuя:

а) между педагогами и обучающимися;
б) между педагогами и родитеJuIми обучающихся;
в) между педагогами;
г) в гармонизации отношений между обучающимися;
д) в установлении субъект-субъектных отношений между администра-

цией и педагогическим коллективом?

15. Укажumе uз преdсmавленных нuже пеdаzоzuческuх сmраmеzuй mе,
коmорые вы прu]йеняеmе в пракmuке dля усmановленuя проdукmuвноzо взаu-
моdейсmвuя с dеmьмu uз семей, uспьtmываюu|uх влuянuе неблаzопрuяmньlх
соцuальньtх факmоров:

а) активизацшI познавательных мотивов школьников из семей с низким
уровнем требований к качеству образования;

б) формирование системы духовных ценностей у школьников из семей
с низким уровнем материального достатка;

в) преодоление заниженной самооценки и скJIонности к фру-страцион-
ному поведению у школьников из депривированных и неполных семей;

г) регуляция состояния тревожности у детей из неполных семей, в ко-
торых родители потеряли рабоry;

д) преодоление скJIонности к моделям иждивенческого поведения
школьников из семей, в которых родители ведут асоци€lльный образ жизни;

е) преодоление склонности к агрессии у школьников с откJIоняющимся
поведением;

ж) выход из негативных сценариев школьников с авитilльным поведе-
нием и подростков, находящихQя на 1пrёте в подразделениях ОВД по делам
несовершеннолетних;



з) развитие потенци€rла и способностей личности детей с ограниченны-
ми возможностями здоровья;

и) развитие коммуникативных и социzlJIьных навыков у детей, для кото-
рых русский язык не является родным и детей из семей мигрантов.

Iб. Счumаеmе лu Bbt, чmо учасmuе в dаннолц проекmе соdейсmвуеm
освоенuю пеdаzоzuческLlл4 персонсlлол4 обu4еобрсвоваmельной орzанuзацuu
лл еэюпр е dм emHblx m ехн о л оzuй ?

а) проект не содействует освоению межпредметных технологий;
б) проект частично содействует освоению межпредметных технологий;
в) проект содействует освоению межпредметных технологий.

17, Укажumе uз преdсmавленных HuJtce tлеmоduческuх сmраmетuй mе,
коmорые Bbt прuJйеняеmе dля повьtuленuя профессuонсlJ,luз]чrа пеdаzоzuческл..lх

рабоmнuков в часmu взаuлцоdейсmвuя с dеmь.мu uз селлей, проэtсuваюлцuх в не-
бл аzопрuяmных соцuсlльных условuях :

а) обмен знаниями между учителями общеобразовательных организа-
ций;

б) участие в педагогических сообществах;
в) использование ресурсов сетевого взаимодействия, в том числе, в

рамках профессионzLпьных интернет-сообществ;
г) создание банков методических продуктов и трансляция педагогиче-

ского опыта и т.д.

I8. Укаэtсumе uз преdсmавленньlх в проzрсlJиме аdресной полtоu4u mехно-
лоzttй, меmоdов, способов, среdсmв mе, коmорые вы прu]йеняеmе dля повьlutе-
нuя качесmва обр азованuя :

а) технологии тьюторского сопровождения;
б) кинопедагогика;
в) тексты новой природы;.
г) электронные образовательные ресурсы (РЭШ, Президентская элек-

тронная библиотека);
л) экскурсионно-познавательные маршруты;
е) другое (указать что)

19. Можеmе лu вы уmверсюdаmь, чmо реалuзацuя пpozpclJvlJvlbt аdресной
по/иоu4u ]чrоmuвuруеm Bautux пеdаzоzов на преdсmавленuе позumuвноzо опыmа
рабоmьt с обучаюlцuл4uся 1,1tкольl, функцuонuрующей в неблаzопрuяmньlх со-
цuальных условuях, в mол4 чuсле лпкольt, конmuн?енm обучаюlцuхся коmорой
dеллонсmрuруеm преdрасположенносmь к проmuвоправнолrу u аzрессuвнол|у
повеdенuю?

а) опыт находится в стадии формирования, пока не задумывiLпись о его
представлении;

б) опыт работы обобщается на уровне общеобразовательной организа-
ции:'



в) педагоги активно представляют позитивный опыт работы с обучаю-
щимися школы на различных уровнях.

20. Какuе унuксlльные меmоduческuе реurенuя прuнuJиаюmся в вашей
о бщ е о бр аз о в аm ел ьн о й ор z анuз ацuu dля о б е с п еч е нuя кач е с mв а о бр аз о в ан uя?

2I. Влаdеюm лu пеdаzоzu прuемамu моmuвацuu обучаюtцлtхся ltlкольl,

функцuонuрующей в неблаеопрuяmных соцuсlльных условuях, в mом чuсле
лltколы, конmuнzенm обучаюtцuхся коmорой dемонсmрuруеm преdрасполо-
жсенносmь к проmuвоправнолйу u czpeccunHoшy повеdенuю, к учебно-познава-
mельной dеяmельносmu?

а) педагоги испытывают трудности в применении приемов мотивации
ОбУЧаЮЩихСя к 1"rебно-познавательной деятельности;

б) педагоги применяют отдельные приемы мотивации обlчающихся к
уrебно- познавательной деятельности ;

в) педагоги в совершенстве владеют приемами мотивации обучающих-
ся к учебно-познавательной деятельности.

22. Какuл,tu прuеJйсlJчru Jчtоmuвацuu обучаюu,|uхся лллколы, функцuонuрую-
щей в неблаzопрuяmных соцuсulьньlх условltях, в mоJчt чuсле utкольl, конmuн-
z енm обуч аюtцuхся коmорой d ем он сmрuру еm пр е dр аспол о ctceъH о сmь к пр оmu -
воправноJиу u аzрессuвноJйу повеdенuю, еоmовы поdелumься пеdаzоzu?

23. Укаэrcumе uз преdсmавленньlх нltэtсе aчmyculbHbtx формсutьньlх u не-
формальных ?рупп mе, неzаmuвнолrу влuянuю на обучаюtцuхся коmорых пеdа-
?о2u умеюm проmuвоd ейсmвоваmь :

а) деструктивные группы и организации, в том числе действующие че-
рез сеть Интернет;

б) экстремистские сообщества;
в) виртуальные сообщества;
г) антисоциальные группы (лица, употребляющие ПАВ, демонстрирую-

щие противоправное поведение)

24, Оценumе влаdенuе пеdаzоzалtu прuе]йсlJуru u mехнuксlл|l,l развumuя
Bblcutux псuхuческuх функцuй utкольнuков (BHulr,taHue, псlлIяmь, JчIыutленuе,

речь, вообраэrcенuе)?
а) педагоги испытывают трудности в применении на практике теорети-

ческих знаний по развитию высших психических функций школьников;
б) педагоги используют отдельные приемы развития высших психиче-

ских фу"*ц"t школьников;
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в) педагоги стремятся разнообразить приемы развития высших психи-
ческих функций школьников.

25. Какutиu прuемамu u mехнuксlмu развumuя Bblcv.иtux псuхuческttх

функцuй uлкольнuков влаdеюm пеdаzоzu?
а) dля развumuя внu]ианuя
б) dля развumuя псlмяmu
в) dля развumuя л4ьlu.lленuя

4
речu.

dля

d) dля рсввumuя воображенuя

26. Ил,tееm лu проzрсlлrlйа воспumанuя u соцuалuзацuu обучаюuluхся
направленносmь на прuобulенuе к ценносmяJч, рсвлuчных конmuнеенmов обу-
чаюIцuхся (в mол,t чuсле конmuнzенmов обучаюultlхся, коmорые dел,tонсmрuру-
юm пр е dр асп ол о Jtc ен н о с mь к пр о mu в о пр а вн о]йу u azp е с с u в н олrу п о в е d е нuю ) ?

а) программа не r{итывает потребности различных контингентов обу-
чающихся;

в) программа насыщена различными вариантами воспитательных собы-

развumuя

б) программа частично учитывает потребности различных континген-
тов обучающихся;

тий, направленных на удовлетворение потребностей всех контингентов обу-
чающихся.

27. Какuе pecypcbi uспользуюmся общеобразоваmельной орzслнuзацuей
dля пр о фuл акmuкu d евuанmн oz о u d елuнквеmн oz о по веd енuя о буч аюu4uхся?

28. Используеm лu Baul пеdаеоzuческuй коллекfпuв ресурсы меmоduче-
скuх объеduненuй, располос!сенных в соцuальной сеmu ВКонmакmе?

а) знакомимся с материалами методических объединений, выступаем в
нём, обсуждаем и используем в практике;

б) использование материzшов пока не стало потребностью большинства
членов педагогического коллектива;

в) зарегистрировались в методических объединениях, планируем изу-
чать и делиться собственными наработками.

29. Назовumе ]йаmерuаJхьl, Komopble оксlзсlлuсь восmребованньtлцu Вал,tu:
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30. В какuх л4аmерuалqх ]йеmоduческuх объеduненuй Bbt u]йееmе осmрую
поmребносmь?

3I. Знакол,tы лu Bbt с Рееuональной концепцuей поddерэюкu тttкол, фу"*-
цuонuруюlцuх в неблаzопрuяmньlх соцuальных условl,!ях, в коmорых u]йееmся
преdрасполоэtсенносmь конmuнzенmа обучаюtцuхся к аzрессuвноlйу u проmu-
воправному повеdенuю

а) да, изучили акту{rльное состояние социaльно-педагогической работы
с обуrающимися, предрасположенными к агрессивному и противоправному
поведению;

б) расширили знания об ответственности педагогических работников
при осуществлении взаимодействия с об1,.lающимися, демонстрирующими
предрасположенность к агрессивному и противоправному поведению;

в) знаем о нчlличии Региональной концепции, собираемся изучить в
ближайшее время.

32.Укажumе (поdчеркнumе), налltчuе dолжносmей в вашей образова-
mельной орzанuзацuu (ледагог-психолог, социilJIьный педагог, педагог допол-
нительного образования, учитель-логопед (при н€Lпичии АООП), )лIитель-
дефектолог (при нzulичии АООП))

33. В случае оmсуmсmвuя mой uлu uной dолэtсносmu оллtJиеmьmе какu-
л4u ресурссllиu пользуеmесь u есmь лu в планах ввеdенuе оmсуmсmвуюlцuх
dолuсносmей:

а) планируем введение должностей в текущем году (подчерните на-
именование должности): педагог-психолог, социtlльный педагог, педагог до-
полнительного образования, учитель-логопед (при нrtличии АООП), )литель-
дефектолог (при наличии АООП))

б) используем ресурсы муниципiLпьных служб сопровождения (педа-
гог-психолог, соци€tльный педагог, педагог дополнительного образования,

учитель-логопед (при нitличии АООП), }п{итель-дефектолог (при нilJIичии
АООП));

в) используем ресурсы организаций дополнительного образования де-
тей (педагог-психолог, социiLпьный педагог, педагог дополнительного об-
разования, учитель-логопед (при н€шичии АООП), }лIитель-дефектолог (при
нzLпичии АООП)).

Бл аzоdарu]и за соmруdнuчесmво !
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Приложение 3
к письму Министерства образования

и науки Челябинской области
от }lb

Перечень общеобразовательных организаций

1. Муниципiшьное общеобразовательное учреждение <<Наровчатская
средняя общеобразовательная школа> Агаповского муниципiшьного района;

2. МуниципЕLпьное бюджетное общеобразовательное учреждение
<Средняя обшдеобразовательная школа Ns 1 l> Еманжелинского муниципчlJIь-
ного раиона;

3. Филиал Муницип.uIьного бюджетного общеобразовательного учре-
ждения <Средняя общеобразовательная школа Ns 14) Еманжелинского муни-
ципчtльного района;

4. Муницип€lльное казенное общеобразовательное )чреждение кБело-
носовская средняя общеобразовательная школа> Еткульского муниципullrьно -

го района;
5. Муниципaльное общеобразовательное учреждение кСредняя обще-

образовательная школа N9 17 имени Героя Советского Союза СерафимаИва-
новича Землянова> Карталинского муниципztльного района;

6. Муниципiulьное общеобразовательное учреждение кКоррекционная
школа-интернат) Катав-Ивановского муниципального района;

7. Муниципzlльное казенное общеобразовательное учреждение <<Основ-

ная общеобразовательная школа Ns 29) Коркинского муниципztJIьного райо-
на;

8. Муниципilльное казенное общеобразовательное учреждение кОснов-
ная общеобразовательная школа J$ 4) Коркинского муниципaльного района;

9. Муниципальное общеобразовательное учреждение <<Канашевская
средняя общеобразовательн€ш школа) Красноармейского муниципzLпьного

раиона;
10. МуниципILIIьное обпдеобразовательное rIреждение <Октябрьская

средняя общеобразовательнчuI школа) Красноармейского муниципчlJIьного

района;
1l. Муниципitльное бюджетное общеобразовательное у{реждение

<Медведёвская средняя общеобразовательная школа Кусинский район> Ку-
синского муниципztJIьного района;

12. МуниципiLiIьное общеобразовательное учреждение <Кыштымская
вечерняя школа)) Кыштымского городского округа;

1З. Муницип€Lпьное общеобразовательное )л{реждение <Специальная
(коррекционная) общеобразовательная школа-интернат J\Ъ 4) Магнитогор-
ского городского округа;

14. Муниципilльное общеобразовательное учреждение кСпециальная
(коррекционная) общеобразовательная школа J\Гs 17> Магнитогорского го-

lз

родского округа;



15. МуниципtLпьное бюджетное общеобразовательное }п{реждение
<<Средняя общеобразовательная школа J\Ъ30> Озёрского городского округа;

l6. Муницип€Lльное бюджетное общеобразовательное учреждение
<Средняя общеобразовательная школа JЪ 117) Снежинского городского
округа;

l'7. Муниципitльное общеобразовательное учреждение кКуликовская
СРеДняя общеобразовательная школа>> НагаЙбакского муницип€шьного райо-
на;

18. МуниципilJIьное общеобразовательное учреждение <Рождествен-
ская средняя общеобразовательная школа им. М.И. Антипина> Увельского
муниципzlльного раиона;

19. МуниципzLпьное казенное общеобразовательное учреждение <Киды-
шеВская средняя общеобразовательная школа> УЙского муниципzulьного раЙ-
она;

20. Муниципilльное бюджетное общеобразовательное учреждение <<Бе-

РеЗинская средняя общеобразовательная школа> Чесменского муниципilJIьно -
го района.
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