
Образовательные практики 
дополнительного образования детей: 

«Точка роста» -
муниципальный ресурсный центр 

дополнительного образования детей



Концепция развития дополнительного 
образования детей до 2030 г.: 
стратегия и тактики развития 

дополнительного образования детей 
в субсидиарных сущностях региональной 
системы дополнительного образования 

детей национального проекта 
«Образование»

Ребикова Юлия Валерьевна, заведующий регионального ресурсного центра
методического обеспечения деятельности по реализации дополнительных
общеобразовательных программ, организации дополнительного
профессионального образования педагогов дополнительного образования и
координации деятельности образовательных организаций, реализующих
дополнительные общеобразовательные программы ГБУ ДПО ЧИППКРО



Концепция развития дополнительного 
образования детей до 2030 года
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КЛЮЧЕВЫЕ ОСОБЕННОСТИ 
ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

РАЗНООБРАЗИЕ 
ПРОГРАММ ПО 

СОДЕРЖАНИЮ, СРОКАМ, 
ФОРМАТАМ И СОСТАВУ

МЯГКИЕ ТРЕБОВАНИЯ 
К СПЕЦИАЛЬНОЙ 

ПОДГОТОВКЕ 
ПЕДАГОГОВ

НИЗКАЯ 
РЕГЛАМЕНТАЦИЯ 

ПРОЦЕССОВ, ГИБКОСТЬ 
И ОТКРЫТОСТЬ

ОТСУТСТВИЕ СТАНДАРТОВ, 
ТРЕБОВАНИЙ К 

СОДЕРЖАНИЮ И 
РЕЗУЛЬТАТОВ ПРОГРАММЫ 

ДОБРОВОЛЬНОСТЬ УЧАСТИЯ, 
НЕОБЯЗАТЕЛЬНОСТЬ ПОЛНОГО 

ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ



ЗАДАЧИ И ПЕРСПЕКТИВЫ

КОНЦЕПЦИЯ РАЗВИТИЯ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
ДЕТЕЙ ДО 2030 ГОДА

Целями развития дополнительного образования детей являются создание условий для 
самореализации и развития талантов детей, а также воспитание высоконравственной, 

гармонично развитой и социально ответственной личности.

Усиление процессов 
трансформации сферы

Возрастание роли 
образовательных результатов, 

оценивания и учета

«Умное» персонифицированное 
финансирование

Цифровая трансформация 
управления и части 

образовательных практик

Профориентационный вектор

Сохранение (усиление) 
ведомственной автономии

Укрепление методической и ресурсной 
базы дополнительного образования 

детей

Усиление воспитательного 
потенциала



ШКОЛА И ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ

создать сеть технологических 
кружков (для подготовки нового 

поколения технологических 
лидеров, инженеров и ученых), 
школьных спортивных клубов …, 

школьных музеев, школьных 
театров, школьных медиацентров

создать институт 
наставничества в 

системе 
дополнительного 

образования детей

обеспечить вовлечение детей, 
испытывающих трудности в освоении 

основных общеобразовательных 
программ, в освоение ДОП (в том числе 
реализуемых в каникулярные периоды) 

для повышения качества 
образовательных результатов

усилить воспитательную составляющую 
в содержании дополнительных 

общеобразовательных программ и 
организовать воспитательный процесс

вовлечь обучающихся в программы и мероприятия 
ранней профориентации, обеспечивающие 

ознакомление с современными профессиями и 
профессиями будущего, поддержку 

профессионального самоопределения, формирование 
навыков планирования карьеры с применением 

инструментов профессиональных проб, стажировок в 
организациях реального сектора экономики



Взаимодействие 
урочной/внеурочной деятельности и 
дополнительного образования детей 

в вопросах формирования 
функциональной грамотности 

школьников

Рытвинская Ольга Алексеевна, заведующий лабораторией 
информационно-методической поддержки формирования 

функциональной грамотности учебно-методического центра 
сопровождения введения ФГОС ОО ГБУ ДПО ЧИППКРО

Рытвинская_ДО_обл совещание_ФГ.pptx


ШИБЦ как ресурс развития и 
функционирования дополнительного 
образования детей в субсидиарных 

сущностях «Точка роста» региональной 
образовательной системы национального 

проекта «Образование»

Качева Елена Валерьевна, заведующий региональным 
информационно-методическим центром ГБУ ДПО ЧИППКРО, 

кандидат педагогических наук;

Зоркальцева Инна Валериевна, директор МАОУ «СОШ №12» 
г. Бакал, Саткинского муниципального района

Качева Е.В. ШИБЦ и Точки роста.pptx
готовый ШИБЦ_19.09_v3 (1).mp4
готовый ШИБЦ_19.09_v3 (1).mp4


Сетевое взаимодействие 
субсидиарных сущностей 
национального проекта 

«Образование» региональной 
системы дополнительного 

образования детей: программно-
методические и организационные 

ресурсы Регионального центра 
выявления, поддержки и развития 
способностей и талантов у детей и 
молодёжи Челябинской области 

«Курчатов Центр»

Чистякова Светлана Владимировна, руководитель регионального 
центра выявления, поддержки и развития способностей и талантов у 
детей и молодёжи Челябинской области «Курчатов Центр», ГБОУ 
«Челябинский областной многопрофильный лицей-интернат для 
одаренных детей», кандидат педагогических наук, доцент

Чистякова.mp4


Муниципальный инновационный проект 
«Ступени наставничества» -

механизм формирования ценности 
педагогической профессии: 

комплекс краткосрочных 
дополнительных общеобразовательных 
программ и образовательных событий 

для обучающихся

Худяков Евгений Витальевич, директор МБУДО «МЦДТ г. Челябинска»

Аранцева Екатерина Юрьевна, заместитель директора по научно-
методической работе МБУДО «МЦДТ г. Челябинска»

Ступени наставничества v2 .mp4
Ступени наставничества v2 .mp4


СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ!


