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АКТУАЛЬНОСТЬ ПРОЕКТА 

УВЕЛИЧЕНИЕ ОХВАТА ДОПОЛНИТЕЛЬНЫМ ОБРАЗОВАНИЕМ 
ДЕТЕЙ СРЕДНЕГО И СТАРШЕГО ШКОЛЬНОГО ВОЗРАСТА 

ЧЕРЕЗ ПРАКТИКУ НАСТАВНИЧЕСТВА 

НОВЫЕ ФОРМАТЫ 
ДЛЯ ТИРАЖИРОВАНИЯ И ВНЕДРЕНИЯ 



ЦЕЛЬ  ПРОЕКТА 

СПРОЕКТИРОВАТЬ МОДЕЛЬ УПРАВЛЕНИЯ 
СЕТЬЮ ДОПОЛНИТЕЛЬНЫХ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ 
ПРОГРАММ НА ОСНОВЕ ПРИНЦИПА НАСТАВНИЧЕСТВА 



КОМПЕТЕНЦИИ БУДУЩЕГО 

ЭМОЦИОНАЛЬНЫЙ 
ИНТЕЛЛЕКТ 

КРЕАТИВНОСТЬ 

МЕЖКУЛЬТУРНАЯ 
КОММУНИКАЦИЯ 

СПОСОБНОСТЬ 
К САМООБУЧЕНИЮ 

КРИТИЧЕСКОЕ 
МЫШЛЕНИЕ 

УМЕНИЕ РАБОТАТЬ  
В КОМАНДЕ 

ИНИЦИАТИВНОСТЬ 

САМООРГАНИЗАЦИЯ 



ОСТРОВ 10.19 
ТЕРРИТОРИЯ 

НАСТАВНИЧЕСТВА 

ЕСТЕСТВЕННОНАУЧНАЯ 

ТЕХНИЧЕСКАЯ 
 

СОЦИАЛЬНО-ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ 
 

ТУРИСТСКО- 
КРАЕВЕДЧЕСКАЯ 

 

ХУДОЖЕСТВЕННАЯ 
 

НАПРАВЛЕННОСТИ 

Комитет по делам 
молодежи 

Ильменский  
государственный 
заповедник 

Городской 
краеведческий 
музей 

Дети и педагоги 

ОБЩЕСТВЕННОСТЬ 

УЧАСТНИКИ ПРОЕКТА 



ПРОЕКТНАЯ ИДЕЯ 

ВЗЯТЬ ЛУЧШИХ ИЗ 
СПЕЦИАЛИСТОВ 

↓ 
НАУЧИТЬ ЮНЫХ НАСТАВНИКОВ 

↓ 
НАСТАВНИКИ НАУЧАТ СВОИХ 
СВЕРСТНИКОВ 

ОБЛАСТИ ЗНАНИЙ 
И ПРАКТИЧЕСКИХ 
НАВЫКОВ 

Краеведение 
История 
Геология 
Биология 
Экология 
Физика 
Робототехника 
Программирование 
Декоративно-
прикладное 
творчество 
 
 



I ЭТАП 
«ПОГРУЖЕНИЕ» 

II ЭТАП 
«ПРОЕКТНАЯ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ» 

   III ЭТАП 
«ДЕМОФЕСТ» 

ВЫЯВЛЕНИЕ ЛИДЕРА НАСТАВНИКА 

29 119 
250 
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РЕСУРСЫ 
Кадровые 
ПЕДАГОГИ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ, 
МЕТОДИСТЫ, ЭКОЛОГИ, БИОЛОГИ, КРАЕВЕДЫ, 
ВОЛОНТЕРЫ, СТУДЕНТЫ, МОЛОДЕЖНЫЕ ОРГАНИЗАЦИИ 
 

Материально-технические 
УЧЕБНЫЕ КАБИНЕТЫ УЧРЕЖДЕНИЯ 

Информационные 
ОФИЦИАЛЬНЫЙ САЙТ, СМИ, СОЦИАЛЬНЫЕ СЕТИ 
 

Природные  
УНИКАЛЬНЫЙ ИСТОРИКО-КУЛЬТУРНЫЙ ОБЪЕКТ –  
ОСТРОВ ВЕРЫ НА ОЗЕРЕ ТУРГОЯК 

Финансовые 
ИНВЕСТОРЫ  



РИСКИ 

ОТСУТСТВИЕ ВОДНОГО 
ТРАНСПОРТА 

ПЕРЕОЦЕНКА ЛИДЕРСКИХ 
КАЧЕСТВ НАСТАВНИКА-РЕБЕНКА 



ПЛАН УПРАВЛЕНИЯ СЕТЬЮ ДОПОЛНИТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ 

МЕРОПРИЯТИЕ ПРОДУКТ 

Разработка управленческой схемы Приказ 

Разработка нормативно-правовых 
документов 

Положение о наставничестве 
 

Разработка проекта «Остров 10.19 – 
территория наставничества» 

Проект 

Реализация проекта Получение компетенций детьми и 
педагогами 

Анализ проекта Обновление содержания и технологий 
дополнительных программ 

Тиражирование опыта Методические рекомендации. 
Публикации. Освещение в СМИ 



БЫТЬ НАСТАВНИКОМ –  
ЭТО КРУТО! 


