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имени Ю.А. Гагарина» города Аши

Ашинского муниципального района Челябинской области

ИСПОЛЬЗОВАНИЕ ПОТЕНЦИАЛА РОССИЙСКОГО 

ДВИЖЕНИЯ ШКОЛЬНИКОВ ДЛЯ  ЛИЧНОСТНОГО  

РАЗВИТИЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

Заместитель директора по воспитательной работе 

Шафикова Алсу Ильшатовна

Вебинар в рамках реализации 
региональной инновационной площадки

«Актуальные практики расширения позитивного социального опыта 
обучающихся на основе сетевой интеграции ресурсов 

образовательной организации и 
Российского движения школьников»»



Личностное развитие
– самое общее понятие, описывающее все

позитивные изменения в личности как

результат внутренних процессов и внешних

воздействий. Это все то,

 что в личности разворачивается с

возрастом само,

 что формируется под влиянием извне,

 что развивается в совместной

деятельности с окружающими

 и развивается в себе самим человеком.



ОСОБЕННОСТИ ЛИЧНОСТНОГО РАЗВИТИЯ

 Неравномерность (Личностное развитие

отличается крайней неравномерностью и

постепенностью)

 Переход от отчаяния к надежде (постоянное

сомнение в достигнутом результате)

 Развитие самосознания (Самосознание

подготавливает личность к тому, чтобы

иметь возможность с достоинством

встретить свой успех)

 Переосмысление (Любые достижения

нуждаются в своевременной оценке и анализе)



УРОВНИ  ЛИЧНОСТНОГО  РАЗВИТИЯ

 Внутреннее стремление (чтобы человек

начал двигаться в направлении желаемого,

необходима сильная мотивация)

 Поиск себя (уровень зрелости личности,

показатель ее серьезности и нацеленности на

удовлетворительный результат)

 Обретение стабильности (завершающий

этап личностного развития, однако оно на

этом не заканчивается)





Цель проекта «Лидер» –

создание    условий    для    

самореализации   и формирования

активной гражданской

позиции подрастающего поколения.

Мини-проект «ЛИДЕР»

Проведение штабных 

сессий по направлениям 

«Лидерские субботы»

Проведение социально-

ориентированной смены 

лагеря дневного пребывания 

«Профессионалы будущего»

Создание Штаба РДШ 

на базе МКОУ «СОШ №3» г. Аши 

в Ашинском муниципальном районе



Задачи:

Обучающие:

‒ изучить основы деятельности совета старшеклассников и

иных органов ученического самоуправления;

‒ познакомиться с принципами командообразования;

‒ изучить элементы управленческой деятельности;

‒ сформировать творческий подход к решению поставленных

задач.

Воспитывающие:

‒ сформировать навыки совместной деятельности и

диалогового общения;

‒ способствовать развитию нравственной позиции обучающихся;

‒ развить способности к преобразованию окружающей

действительности

‒ установить контакты и связи с другими детскими и

молодежными организациями.

Развивающая:

‒ способствовать развитию творческих способностей,

индивидуального мышления.



КЛЮЧЕВЫЕ  КОМПЕТЕНЦИИ

‒ аналитические (умение мыслить критически, 

анализировать и оценивать идеи, информацию, суждения, 

отбирать наиболее продуктивные из них, делать 

собственные выводы и заключения);

‒ проектировочные (умение планировать   

деятельность: собственную, коллективную; 

осуществлять выбор целей и механизмов их достижения);

‒ коммуникативные (умение работать в команде, 

организовывать деловое и эмоциональное 

взаимодействие, решать коммуникативные проблемы);

‒ рефлексивные (умение осуществлять 

«самонаблюдение,  выстраивать процессы самокоррекции, 

саморазвития);

‒ исследовательские (умение видеть проблему, пути 

и механизмы ее решения, генерировать идеи и др.).



‒ подготовка планов работы;

‒ подготовка презентаций;

‒ разработка мероприятий;

‒ написание эссе;

‒ тренинги и анкетирование;

‒ выполнение творческих заданий;

‒ разработка социальных проектов, проектов

по иным направлениям деятельности;

‒ разработка и реализация КТД;

‒ разработка деловых игр;

‒ мастер-классы;

‒ участвовать в дискуссиях и обсуждениях,

изучать лучшие практики;

‒ разработка акций и т.д.

ПОДВЕДЕНИЯ  ИТОГОВ



-5 дней

-9-11 классы 

-100 участников

социально-ориентированная смена

лагеря дневного пребывания

«ПРОФЕССИОНАЛЫ  БУДУЩЕГО»



‒ интерактивные площадки, на которых

можно задать вопрос специалистам

‒ профессиональная консультация

‒ психологическое и профориентационное

тестирование

‒ знакомство с ситуацией на рынке труда

Ашинского района

‒ деловые игры

‒ круглые столы

‒ эстафеты

‒ квесты и т.д.

ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ



Для предприятий 

и организаций района 
‒ это возможность заявить о себе, 

‒ пообщаться с потенциальными 

сотрудниками, 

‒ рассказать о специфике своих 

производств. 

Образовательным организациям 

профессионального обучения 
открывается возможность завоевать 

сердца будущих абитуриентов. 



Формат закрытия смены 
‒ фестиваль «Меридиан профессий» –

театрализованная защита профессии

‒ круглый стол «Профессионалы будущего» 

с представителями предприятий и 

организаций города и родительской 

общественностью 

‒ конкурс творческих работ «Все профессии 

важны, все профессии нужны!» 

по номинациям: стихотворения собственного 

сочинения, видеоролики, агитационные 

плакаты, фотографии









Состав медиагруппы «ГОЛОС»





Левитина Л.С. http://00149.ucoz.com/

Региональный слет-форум  Российского движения школьников 
для активистов РДШ, педагогов, муниципальных кураторов и 

координаторов РДШ с участием представителей 
родительской общественности и социальных партнеров  

«Вместе с РДШ»     (18 – 19 мая 2018 года)

http://00149.ucoz.com/


 Всероссийская смена «РДШ  атмосфера 

творчества»

 Всероссийская смена «Сегодня – школьник, завтра –

профессионал»

 Всероссийский форум «Будущие интеллектуальные 

лидеры России»

 Всероссийская акция «С Днем рождения, РДШ»

 «Лидер XXI века»

 Всероссийский конкурс «Лига ораторов»

 Всероссийский детский кинофестиваль

 Литературно-патриотический фестиваль «Русские 

рифмы» (номинация «Дети»)

 Проект «Читай с РДШ»

 Школа вожатых для школьников РДШ

 «Велозаезд РДШ»

Дни единых действий РДШ



 Всероссийская медиашкола РДШ

 Медиа-агент РДШ

 Медиа-форум «Мед»

 Медиа-проект «В курсе событий»

 Областной фестиваль «Медиа-поколение»

 Медиа-ассистент РДШ-74»

Дни единых действий РДШ
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