
В целях создания условий для подготовки обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья к осознанному выбору профессии в соответствии с их 

способностями, психофизиологическими данными и потребностями общества 

посредством технологий наставничества и сетевого взаимодействия педагогами 

МБОУ «СОШ №68 г.Челябинска» была разработана программа наставничества 

«Наставничество – профессиональные ориентиры». 

Задачи реализации программы: 

 обеспечить организацию индивидуального, группового, коллективного 

наставничества для наставляемых – обучающихся с ОВЗ; 

 способствовать раскрытию потенциала каждого наставляемого, 

осознанию им своего образовательного и личностного потенциала; 

 способствовать развитию у наставляемых социально-бытовой 

ориентации, накоплению у них трудовых и профессиональных умений 

и навыков; 

 обеспечить освоение наставляемыми активных форм взаимодействия 

со сверстниками, развитие у них коммуникативных компетенций; 

 обеспечить условия для активной социализации и социальной 

адаптации наставляемых; 

 способствовать осознанному выбору наставляемыми дальнейших 

траекторий обучения; 

 обеспечить в рамках реализации программы наставничества сетевое 

взаимодействие с использованием ресурсов иных организаций. 

 


