
 

Аннотация  

к научно- прикладному проекту по теме «Обеспечение развития 

профессионализма педагогических работников учреждения дополнительного 

образования, реализующего стратегию самообучающейся организации» 

 

Решением Ученого совета № 3/6 от 28.04.2021 г. и приказом ГБУ ДПО 

ЧИППКРО № 309 от 30 апреля 2021 г. открыт совместный с муниципальным 

учреждением дополнительного образования «Детско-юношеский центр 

«Максимум» города Магнитогорска научно – прикладной проект по теме 

«Обеспечение развития профессионализма педагогических работников 

учреждения дополнительного образования, реализующего стратегию 

самообучающейся организации». 

 

Научно-прикладной проект направлен на обобщение и представление 

организационно-управленческих и педагогических механизмов деятельности 

самообучающейся образовательной организации, направленных на 

профессиональное развитие руководящих и педагогических работников. 

Реализация научно-прикладного проекта должна обеспечивать 

стратегию самообучающейся организации как системообразующий механизм 

развития педагогических работников, способствовать внутрифирменному 

повышению квалификации педагогических работников. 

В ходе реализации проекта: 

- создана мотивационная среда образовательной организации, 

направленная на включение коллектива в инновационную деятельность по 

совершенствованию механизмов деятельности самообучающейся 

образовательной организации;  

- проведены вебинары для специалистов системы дополнительного 

образования региона по вопросам реализации модели нормативно-правового 

обеспечения деятельности самообучающейся организации; 

- откорректированы и вновь разработаны дополнительные 

общеразвивающие программы (в том числе разработанных для реализации в 

условиях цифровой образовательной среды). 

 

 


