МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ
ЧЕЛЯБИНСКОЙ ОБЛАСТИ

ПРИКАЗ
от 12 апреля 2010 








№ 01-230
	Об итогах проведения областного конкурса профессионального мастерства классных руководителей общеобразовательных учреждений «Самый классный классный»   в         2010  году
	


В соответствии с  планом работы Министерства образования и науки Челябинской области, в целях обеспечения условий для повышения престижа и статуса классного руководителя общеобразовательного учреждения с 23 по 26 марта 2010 года прошёл областной конкурс профессионального мастерства классных руководителей общеобразовательных учреждений «Самый классный классный». Конкурс проведен на высоком организационном и методическом уровне при активном участии системы образования Озерского городского округа и Челябинского института переподготовки и повышения квалификации работников образования.
В двух турах конкурса приняли участие 31 классный руководитель из 31 муниципального образования. В очном туре приняли участие 16 конкурсантов из 7 городских округов и 13 муниципальных районов. 
По оценкам организаторов и участников  конкурс направлен на развитие системы моральной поддержки педагогов, осуществляющих воспитательную деятельность, востребован  педагогической общественностью, поддерживается властью, к нему проявляют интерес родители, общественные организации и бизнес-структуры. В ходе областного этапа конкурса  участниками было представлено авторское видение широко используемых технологий, показаны новые приёмы и формы работы с классом, продемонстрировано знание теоретических основ воспитания и применение их на практике.

Вместе с тем, анализ участия городов и районов в областном туре показывает, что только два муниципальных образования за 4 года существования этого конкурса не  представили своих участников на областной тур – Локомотивный городской округ и Чебаркульский муниципальный район. Необходимо отметить, что государственная  поддержка института классных руководителей предполагает более широкое привлечение классных руководителей к участию в конкурсах профессионального мастерства. Включение в движение участников конкурса «Самый классный классный» как можно большего числа классных руководителей  напрямую зависит от степени заинтересованности руководителей общеобразовательных учреждений в профессиональном росте своих кадров, конкурсы классных руководителей по параллелям, ступеням обучения. Это позволит развивать институт классного руководства, поддерживать интерес педагогов к методическому аспекту деятельности классных руководителей, а значит, и повышать качество воспитательного процесса.

На основе выше изложенного ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Объявить победителями и номинантами конкурса следующих педагогов:

1 место – Артышева Е.А., классный руководитель МОУ СОШ  № 26 Миасского городского округа;

2 место – Леванова В.В., классный руководитель МОУ гимназии № 26 города Челябинска;

3 место – Туранина С.К., классный руководитель МОУ СОШ № 21 Озерского городского округа;

победитель в номинации «Классика» - Синицына А.В., классный руководитель МОУ Миасской СОШ  № 2 Красноармейского муниципального района;

победитель в номинации «Уникальный опыт» - Шарапова Н.Н., классный руководитель МОУ СОШ № 7 Южноуральского городского округа;

победитель в номинации «Зрелый профессионализм» – Шадрина Н.В., классный руководитель МОУ СОШ № 27 Каслинского муниципального района;
победитель в номинации «Творческая одержимость» - Пузикова В.Е., классный руководитель МОУ СОШ № 15  Златоустовского городского округа;

победитель в номинации «Педагогическая перспектива» -  Федорова Г.И., классный руководитель МОУ Фершампенуазской СОШ Нагайбакского муниципального района.
2. Наградить классных руководителей, занявших первое, втрое, третье места в конкурсе, Почетной грамотой Министерства образования и науки Челябинской области.
3. Отделу воспитания и дополнительного образования (Глазырина Л.А.) предусмотреть в плане дальнейшей работы мероприятия по организации конкурса в 2011 году.

4. ГОУ ДПО «Челябинский институт переподготовки и повышения квалификации работников образования» (Кеспиков В.Н.):
4.1. Обобщить опыт работы классных руководителей, принявших участие в конкурсе, и представлять его на методических семинарах, конференциях, в сборниках.

4.2. Предусмотреть в планах работы на 2010, 2011 годы  обучающие мероприятия для заместителей директоров общеобразовательных учреждений по воспитательной работе, руководителей методических объединений классных руководителей, педагогов, выполняющих функции классных руководителей в целях подготовки к проведению конкурсов профессионального мастерства классных руководителей в 2011 году. 

5. Руководителям муниципальных органов управления образованием:

5.1. Предусмотреть в планах работы на 2010-2011 учебный год обязательное проведение муниципального конкурса профессионального мастерства классных руководителей,  участие его победителя в областном конкурсе 2011 года.

5.2. Рекомендовать муниципальным методическим службам, руководителям городских (районных) объединений классных руководителей провести методические мероприятия, направленные на подготовку педагогов к участию в конкурсах профессионального мастерства классных руководителей.

5.3. Продолжать работу по развитию заинтересованности руководителей общеобразовательных учреждений в проведении  аналогичных конкурсов в учреждениях с привлечением к участию  в них не менее 50 % педагогов.

6. Контроль за исполнением приказа возложить на заместителя Министра Фуникову Н.И.

	Министр

	В.В. Садырин


Исп. Глазырина Л.А., (351) 263-40-67. Разослать: в дело, отдел исполнителя, ЧИППКРО, МОУО.
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