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Качество общего 
образования 

ФГОС общего 
образования 

Профессиональный 
стандарт 

«Педагог»/ 
Учитель, 

Воспитатель 

Профессиональный 
стандарт 

«Педагог»/Педагог 
дополнительного 

профессионального 
образования 

научно-
методическое 

сопровождение 



 характеристика квалификации, необходимой 
работнику для осуществления определенного вида 
профессиональной деятельности; 

 
 «важная группа задач, которую должна сегодня 

решать система повышения квалификации» (В.А. 
Болотов). 

25.11.2016 

Профессиональный стандарт  



Главная Форум Карта сайта 

ЧЕЛЯБИНСКИЙ инсrитУТ ПЕРЕПОДГОТОВКИ и ПОВЫШЕНИЯ 
КВАЛИФИКАЦИИ РАБОТНИКОВ ОБРАЗОВАНИЯ 

ЧИППКРО 

Институт Обраэовательнь1й 
проект ТЕМП 

� Главная \ ИнстИl'{т \ Об институте 

+ Сведения об образовательной 
организации 

• Об учредителе 

-+ Об институте 

..... Структура 

+ Копии положений о структурных 
подразделениях 

+ Ректорат 

..... Отчет о результатах 
самообследования 

• Документы о деятельности 
института 

+ Актуально 

+ Кафедры и отделы 

-+ Партнеры 

..... Контакты 

-+ Программа развития 

--А�-�� -- -:'-А 

Повышение квалификации 
и переподготовка 

Об институте 

Научная 
работа 

Виртуальный 
меюдический кабинет 

Проекты Олимпиады Сеть 
нпп 

Наши 
лидеры 

В соответствии с Законом Российской Федерации «Об образовании» от 10.07.1992 № 3266-1 (в редакции Федерального 

закона от 13. 01. 1996 № 12-ФЗ) Государственное бюджетное уч реждение дополнительного профессионального 

образования «Челябинский инсти тут переподготовки и повышения квалификации работников образования» 

прошло государственную аккредитацию, по результатам которой установлен государственный статус: образовательное 

учреждение дополнительного профессионального образования - институт . 

Устав ГБУ дПО ЧИППКРО 

Лицензия №12108 от 28 декаб ря 2015 года 

План Финансово-хозяйственной деятельности 

Отчет об исполнении бюджета главного распорядителя распорядителя полvчателя бюджетных 

средств главного администратора администратора источников Финансирования дефицита 

бюджета главного администратора администратора доходов бюджета 

Направления и результаты научной деятельности 

Персональный состав педагогических работников ГБУ дПО ЧИППКРО 

Материально-техническое обеспечение ГБУ ДПО ЧИППКРО 

Перечень и специФикаuия технологических средств (оборудования устройств) для Функционирования электронной 

информационно-образовательной среды 

Перечень электронных информационных и образовательных ресурсов используемых в образовательном процессе 

Печатные и электронные ресурсы ГБУ дПО ЧИППКРО 



Стимулирование профессионального саморазвития преподавателей 
Института для обогащения и эмоционального насыщения 
профессиональной деятельности, повышения качества ее 

осуществления, усиления в ней творческой составляющей и  
субъектной позиции  

25.11.2016 



25.11.2016 

Разработка дополнительных образовательных 
программ в соответствии  

с профессиональными стандартами 
Профессиональный стандарт педагогов общего образования,  

педагогов дополнительного образования   

Обновление содержания, совершенствование технологий реализации 
программ  повышения квалификации и профессиональной 

переподготовки 
Фокус-группы с участием заведующих кафедрами, 

руководителями структурных подразделений 
 (обсуждение проблематики отражения требований 

профстандартов в дополнительных профессиональных 
программах; основные принципы формирования программ) 

Обсуждение на кафедрах, в учебно-методических центрах 

Внутренняя экспертиза  программ  



Критерии внутренней экспертизы 
 

 Соответствие структуры программы установленным 
требованиям (наличие всех компонентов и их 
содержательная представленность) 
 Актуальность программы 
 Операциональность (измеримость достижения) целей и 
задач программы 
 Соответствие содержания, форм и предполагаемых 
технологий реализации программы ее целям и задачам 

 



Критерии внутренней экспертизы 
 

 Сформированность учебно-методического комплекса 
программы  
 Вариативность форм реализации программы (очная, 
очно-заочная, заочная) в том числе с использованием 
электронного и дистанционного обучения слушателей. 
Целесообразность определения трудоемкости программы 
 Направленность форм и содержания текущего контроля, 
промежуточной и итоговой аттестации на объективную 
оценку уровня освоения слушателями программы 
 



Конкурс на поддержку исследовательских  
проектов в сфере образования Российского 

Гуманитарного Научного Фонда 

 Тема проекта: «Эффекты межличностного 
взаимодействия одаренных учащихся в условиях 
событийной организации образовательного 
пространства» 

25.11.2016 Профессиональные компетенции проектировочной деятельности 



Региональный проект повышения качества 
образования в школах с низкими результатами 
обучения и в школах, находящихся в социально 

неблагоприятных условиях 

  

25.11.2016 

• г. Челябинск;  
• г. Магнитогорск; 
• Верхнеуфалейский городской округ; 
• Карталинский муниципальный район; 
• Пластовский муниципальный район; 
• Чебаркульский муниципальный район. 

 

Профессиональные компетенции проектировочной деятельности 



•  Проект ГБУ ДПО ЧИППКРО и Комитета по 
делам образования города Челябинска. Цель-
выявление возможностей и определения 
потенциала школ города на присвоения статуса 
Федеральных инновационных площадок; 

•  Проект ГБУ ДПО ЧИППКРО и IT- парка 
Челябинской области «Детский Технопарк 
«ИНЖЕНЕРИКА» 
 

25.11.2016 Профессиональные компетенции проектировочной деятельности 



25.11.2016 



•  сотрудничество в области современных аспектов 
воспитания и организации внеурочной деятельности   
обучающихся; 
• публикация научных статей в высокорейтинговом 
журнале Института стратегии  развития образования 
Российской Академии образования; 
•  летние выездные сессии для педагогов с 
участием ведущих Российских специалистов в 
области воспитания школьников. 

25.11.2016 

Направления взаимодействия  
ГБУ ДПО ЧИППКРО  

с научными организациями 



25.11.2016 

Обновление содержания процедур аттестации 
педагогических работников  

в целях установления квалификационной категории 



 

25.11.2016 

Модели адаптированных образовательных программ для 
обучения детей с умственной отсталостью и для обучения 

детей с задержкой психического развития 



 Приоритет деятельности ГБУ ДПО ЧИППКРО 
– использование специалистами Института  
актуальных механизмов научно-методического 
сопровождения  введения федеральных 
государственных образовательных стандартов 
общего образования 

25.11.2016 
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